
 

 

 

P.Z. 261 871 483 

T1/28/II 

PROJEKT 

 

ROZPORZĄDZENIE 

RADY MINISTRÓW 

z dnia … 2016 r. 

w sprawie wskazania grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się 

do kwalifikacji wojskowej 

 

Na podstawie art. 48 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym 

obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z późn. zm.
1
) 

zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie wskazuje grupy kobiet poddawane obowiązkowi stawienia się  

do kwalifikacji wojskowej i określa stanowiska służbowe lub funkcje, na które przeznacza się 

kobiety do czynnej służby wojskowej. 

§ 2. 1. Kobiety w wieku określonym w art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, które w danym roku szkolnym 

lub akademickim kończą naukę: 

1) w publicznych i niepublicznych uczelniach na kierunkach: analityka medyczna, farmacja, 

lekarski, lekarsko-dentystyczny, pielęgniarstwo, psychologia, ratownictwo medyczne, 

weterynaria; 

2) w szkołach policealnych na kierunkach: farmacja, ratownictwo medyczne, weterynaria 

- poddaje się obowiązkowi stawienia się w tym roku do kwalifikacji wojskowej, jeżeli nie 

posiadają jeszcze określonej kategorii zdolności do czynnej służby wojskowej. 

2. Do kwalifikacji wojskowej mogą stawać również kobiety, które zgłosiły się 

ochotniczo do tej kwalifikacji lub zgłosiły się ochotniczo do pełnienia czynnej służby 

wojskowej. 

§ 3. 1. Kobiety, o których mowa w § 2, przeznacza się do czynnej służby wojskowej 

w korpusie osobowym medycznym, w grupach osobowych: 

1) farmaceutów; 

2) fizykobiochemików; 

3) lekarzy; 

4) lekarzy dentystów; 

5) organizacyjno-technicznej; 

6) pielęgniarstwa; 

7) psychologów; 

8) ratownictwa medycznego; 

9) weterynarii. 

2. Stanowiskami służbowymi lub funkcjami, na które przeznacza się kobiety  

do czynnej służby wojskowej, są stanowiska lub funkcje, określone etatami poszczególnych 

jednostek organizacyjnych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w korpusie osobowym 

medycznym. 

                                                           
1
 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1224 i 1830 oraz  

z 2016 r. poz. … . 
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3. Przy przeznaczaniu kobiet do czynnej służby wojskowej na stanowiska służbowe lub 

funkcje, o których mowa w ust. 2, uwzględnia się przepisy w sprawie wykazu prac 

uciążliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w ciąży lub kobiet 

karmiących dziecko piersią oraz przepisy w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy 

ręcznych pracach transportowych, określone w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 

pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z późn. zm
2
.). 

§ 4. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.
3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           
2
 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662, z 2015 r.  

poz. 1066, 1240, 1224 i 1268 oraz z 2016 r. poz. … .    
3
 Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 marca 2010 r.  

w sprawie wskazania grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji wojskowej  

(Dz. U. Nr 54, poz. 321), które utraciło moc z dniem … 2016 r. na podstawie art. 4 ust. 2 ustawy z dnia … 

2016 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. ... ). 
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UZASADNIENIE 

Projekt rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wskazania grup kobiet 

poddawanych obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji wojskowej, stanowi wykonanie 

upoważnienia zawartego w art. 48 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym 

obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z późn. zm.). 

Wprowadzenie z dniem … 2016 r. przez art. 2 ustawy z dnia … 2015 r. o zmianie 

ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. ... ) nowe brzmienie 

wspomnianego przepisu zobligowało do opracowania projektu aktu prawnego, który zastąpi 

dotychczas obowiązujące rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 marca 2010 r. w sprawie 

wskazania grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji wojskowej 

(Dz. U. Nr 54, poz. 321). 

Projektowany akt prawny przewiduje wskazanie w nim grup kobiet poddawanych 

obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji wojskowej i określenie stanowisk służbowych lub 

funkcji, na które przeznaczane będą kobiety do czynnej służby wojskowej. 

Projektowane przepisy nie odbiegają zasadniczo od funkcjonującego od ponad pięciu 

lat aktu prawnego, które w tym czasie sprawdziły się i nie były poddane krytyce zarówno 

przez żołnierzy, jak i organy wojskowe. 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.) projekt rozporządzenia zostanie 

udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa 

Obrony Narodowej. 

Przedmiotowy projekt rozporządzenia, stosownie do § 52 uchwały Nr 190 Rady 

Ministrów z dnia 29 października 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. poz. 979, 

z późn. zm.), zostanie udostępniony w BIP Rządowego Centrum Legislacji. 

Przedmiotowy projekt rozporządzenia w rozumieniu rozporządzenia Rady Ministrów 

z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji 

norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.) nie podlega notyfikacji. 

Projekt nie podlega rozpatrzeniu przez Komisję Wspólną Rządu i Samorządu 

Terytorialnego. 

Projekt aktu normatywnego nie wymaga zaopiniowania, dokonania konsultacji 

albo uzgodnienia z właściwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej lub Europejskim 

Bankiem Centralnym. Projektowana regulacja nie jest objęta przepisami prawa Unii 

Europejskiej. 
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Nazwa projektu 

Rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie wskazania grup 

kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się do 

kwalifikacji wojskowej. 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 

Ministerstwo Obrony Narodowej 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, 

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu  

Minister Obrony Narodowej – Antoni Macierewicz 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 

ppłk Korneliusz Łaniewski – szef Wydziału Kwalifikacji 

Wojskowej i Zasobów Osobowych w Zarządzie Organizacji  

i Uzupełnień- P1 SG WP – tel. 261 870 967 

 

 

Data sporządzenia 

18.03.2016 r. 

 

Źródło:  

Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.  

o powszechnym obowiązku obrony 

Rzeczypospolitej Polskiej  

(Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z późn. zm.) 

 

Nr w wykazie prac …………………. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Projekt rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wskazania grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się 

do kwalifikacji wojskowej, stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 48 ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 

1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z późn. zm.). 

Projektowane rozporządzenie ma na celu dostosowanie przepisów do zmiany brzmienia upoważnienia ustawowego 

wynikającego ze zmiany ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z późn. 

zm.) w zakresie uwzględniania przepisów w sprawie wykazu prac uciążliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych 

dla zdrowia kobiet w ciąży lub kobiet karmiących dziecko piersią oraz przepisy w sprawie bezpieczeństwa  

i higieny pracy przy ręcznych pracach transportowych przy przeznaczaniu kobiet do czynnej służby wojskowej 

na stanowiska służbowe lub funkcje. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Wprowadzenie z dniem … 2016 r. przez art. 2 ustawy z dnia … 2016 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. ... ) nowe brzmienie wspomnianego przepisu zobligowało  

do opracowania projektu aktu prawnego, który zastąpi dotychczas obowiązujące rozporządzenie Rady Ministrów  

z dnia 11 marca 2010 r. w sprawie wskazania grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji 

wojskowej (Dz. U. Nr 54, poz. 321). 

Projektowany akt prawny przewiduje wskazanie w nim grup kobiet poddawanych obowiązkowi stawienia się  

do kwalifikacji wojskowej i określenie stanowisk służbowych lub funkcji, na które przeznaczane będą kobiety do 

czynnej służby wojskowej. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Zakres projektowanej zmiany nie jest objęty prawem OECD/UE. Każdy z krajów członkowskich OECD/UE 

indywidualnie w ramach wewnętrznego ustawodawstwa kształtuje politykę obronną, w tym w zakresie 

pozyskiwania i szkolenia żołnierzy rezerwy. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Wojewódzkie komisje 

lekarskie 
16 

 

Art. 26 ust. 1-2a 

ustawy z dnia 21 

listopada 1967 r.  

o powszechnym 

obowiązku obrony 

RP (Dz. U. z 2015 r. 

poz. 827, z późn. 

zm.) 

 

Określanie zdolności  

do czynnej służby 

wojskowej osób 

stawiających się  

do kwalifikacji wojskowej. 

Nadzór nad powiatowymi 

komisjami lekarskimi 
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Powiatowe komisje 

lekarskie 
400 

Art. 26 ust. 1-2 

ustawy z dnia 21 

listopada 1967 r.  

o powszechnym 

obowiązku obrony 

RP (Dz. U. z 2015 r. 

poz. 827, z późn. 

zm.) 

Określanie zdolności  

do czynnej służby 

wojskowej osób 

stawiających się  

do kwalifikacji wojskowej 

Kobiety podlegające 

obowiązkowi stawienia się 

do kwalifikacji wojskowej 

ok 4,5 tys. 

Szacunek oparty  

o wieloletnie dane 

oraz rocznik 

statystyczny 

Stawiennictwo  

i bezpośredni udział  

w kwalifikacji wojskowej 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Ze względu na regulowaną materię projekt nie wymaga poddania konsultacjom.  

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe z …… r.) 
Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 

Dochody ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Wydatki ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Saldo ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Źródła finansowania  Środki finansowe zapewniane są corocznie przez ustawę budżetową. 

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń 

Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na sektor finansów publicznych, w tym 

budżet państwa i budżety jednostek samorządu terytorialnego. 

Proponowana zmiana ma charakter legislacyjny i nie poszerza zakresu świadczeń osób 

stawiających się do kwalifikacji wojskowej, a jej wprowadzenie nie spowoduje 

zwiększenia wydatków budżetowych. Finansowanie czynności związanych  

z przeprowadzaną corocznie kwalifikacją wojskową jest realizowane w ramach 

wydatków obronnych. 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców 

oraz na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie  
(0-10) 

W ujęciu 

pieniężnym 

(w mln zł,  

ceny stałe 

z …… r.) 

duże przedsiębiorstwa        

sektor mikro-, małych 

i średnich 

przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 

domowe 

       

(dodaj/usuń)        

W ujęciu duże przedsiębiorstwa  



3 

niepieniężnym sektor mikro-, małych 

i średnich 

przedsiębiorstw 

 

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 

domowe  

 

(dodaj/usuń)  

Niemierzalne (dodaj/usuń)  

(dodaj/usuń)  

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 

do obliczeń założeń  

 

Regulacja nie wywiera wpływu na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość,  

w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 
 

 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

 

 nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 

wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej 

tabeli zgodności). 

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  

 zmniejszenie liczby procedur 

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

 zwiększenie liczby dokumentów 

 zwiększenie liczby procedur 

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 

elektronizacji.  

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

Komentarz: 

Brak wpływu 

9. Wpływ na rynek pracy  

Zaproponowane rozwiązania nie będą miały wpływu na rynek pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 

 środowisko naturalne 

 sytuacja i rozwój regionalny 

 inne: żołnierze rezerwy oraz 

osoby przeniesione do rezerwy 

niebędące żołnierzami rezerwy,  

a także osoby niepodlegające 

obowiązkowi odbycia zasadniczej 

służby wojskowej lub 

przeszkolenia wojskowego 

 

 demografia 

 mienie państwowe 

 

 informatyzacja 

 zdrowie 

Omówienie wpływu Wprowadzenie rozporządzenie wpłynie pozytywnie ….. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

Podczas prowadzonej kwalifikacji wojskowej. 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

Nie dotyczy 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

Brak załączników 
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